ACTANC S5

En Madrid, siendo las 11.15 horas del dia 2 de diciembre de 2.008, se relnen de una
parte los representantes de las asociaciones empresariales ACAES, AES, AESPI, AMPES,
APROSER vy FES, asi como los representantes de los sindicatos UGT, CC.00. USO y CIG,
con los siguientes puntos:

PRIMERO.- La representacion empresarial, de acuerdo con el compromiso asumido en la
tltima reunion de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo hace entrega de una
propuesta de redaccion alternativa de parte del articulado del Convenio Colectivo, sin
incluir referencia a aquellas partes con incidencia econdmica. Reitera que la incertidumbre
economica, en particular la evolucion del IPC en los Gltimos meses, y las resoluciones
judiciales pendientes impiden abordar las cuestiones econdmicas hasta los inicios del
proximo afo. Considera igualmente que es inadecuada la busqueda de elementos de
confrontacién entre ambas partes en este momento.

SEGUNDO.- La representacion sindical pregunta nuevamente si la representacion
empresarial esta dispuesta a asumir la propuesta sindical de asumir un incremento del
IPC mas dos puntos para el afio 2.009. La representacion empresarial se reitera en lo
manifestado en el punto primero del Acta 4, es decir, que no es en modo alguno
asumible esta propuesta.

TERCERO.- Tras escuchar la propuesta empresarial, CC.00. manifiestamos que no
vamos a permitir un nuevo retraso en las condiciones laborales y econémicas similares a
las ya sufridas en décadas anteriores y que han condicionado desfavorablemente el
crecimiento en lo social y en lo econdmico del conjunto de los trabajadores y trabajadoras
y de las empresas del sector.

Apelamos por ello a la sensatez, cordura y sentido comin de las patronales que
representan a las empresas del sector, y por ello reiteramos las propuestas manifestadas
por CC.00. y el resto de las fuerzas sindicales ya especificadas en las Actas 2 y 3,
entendiendo que ese es el (inico escenario de negociacion posible.

CUARTO.- Por parte de UGT manifiestamos que una vez recibida la propuesta patronal
entendemos que mas alld de ser un claro retroceso de los derechos de los trabajadores,
esta propuesta no se ajusta mas que a un criterio de no querer negociar el préximo
Convenio y dejar a los trabajadores sin subida salarial.

Se insta a la patronal a recapacitar en esta postura y se reitera la propuesta presentada
por UGT, CC.00. y USO contenida en Actas anteriores, como paso previo para poder
avanzar en las negociaciones.

QUINTO.- Por parte de USO nos ratificamos en las propuestas presentadas en las Actas
2 y 3 y emplazamos a las distintas patronales a que en la préxima reunion presenten una
propuesta econoémica y social que revierta en lo que hoy en dia demanda el sector de la
seguridad privada.

De la misma forma recordamos gue en negociaciones anteriores, el primer paso dado por
la parte social y patronal era la de un acercamiento en las cuestiones econdmicas,
intencién apartada y aparcada por la representacion empresarial.

SEXTO.- Por parte de la CIG, entendemos que la propuesta presentada por la Patronal

- es completamente inaceptable y que dicha propuesta lo nico que trata es de solucionar/

los vacios legales y problemas juridicos que tiene el actual convenio.
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Ante la actitud de la Patronal de tratar de retrasar lo maximo posible la negociacion y de
bloquear la misma, la CIG adoptara las acciones que considere oportunas. Emplazamos a
la patronal para que entregue una propuesta que contenga elementos de caracter
econdmico en la proxima reunion; en caso contrario, que se tome como referencia la
propuesta presentada por la CIG.

Reitera su solicitud a la representacion empresarial a que responda a la plataforma
presentada por CIG.

SEPTIMO.- UGT insta a todas las partes del Convenio para aprovechar los dias habiles
del mes de diciembre para avanzar en el proceso negociador proponiendo el proximo
jueves e instando a la parte empresarial a que presente una propuesta econémica.

La representacion empresarial se reitera en lo anteriormente manifestado y propone
celebrar la proxima reunién en el mes de enero.

CC.00. reitera que si no es para hablar de las propuestas conjuntas expresadas en las
Actas 2 y 3 no tiene sentido volver a celebrar una nueva reunion de la Comision
Negociadora.

CIG reitera su solicitud de que en la préxima reunion, la patronal presente una propuesta
con elementos de caracter econémico.

USO reitera su solicitud de que en la proxima reunion la representacion empresarial
aborde las cuestiones econémicas una vez conocido el IPC real del afio 2008.

A la vista de las manifestaciones, la patronal propone el préximo 20 de enero como fecha
de la proxima reunion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion con la firma de los asistentes,
en prueba de su conformidad con el contenido de la misma.
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